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nasce l'hub culturale di arcolaio

pallavicini... idee in corso!
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Arcolaio è il consorzio di Cooperative 
di cui facciamo parte e con cui gestia-
mo molti servizi della parte A della Coo-
perativa. Il consorzio lavora su progetti 
molto diversificati, è diffuso sul territo-
rio e ha al suo interno professionalità 
diverse: questo fa sì che siano solo in 
bozza in Arcolaio elementi quali la comu-
nicazione verso l’esterno, un metodo 
condiviso di lavoro, la riconoscibilità a 
volte anche tra colleghi e colleghe… 

Per mettere a frutto le risorse delle sin-
gole cooperative e per creare una iden-
tità culturale collettiva, è nato l’Hub Cul-
turale di Arcolaio: si tratta di un gruppo 
di lavoro che avrà il compito di studia-
re strategie e proposte sui temi della 
formazione, sviluppo progettuale del 
Consorzio, proposte culturali e di comu-
nicazione. 

Se è vero per noi che il lavoro in rete è 
un punto di forza, è altrettanto vero che 
la rete va curata, mantenuta, fatta cre-
scere… 
buon lavoro dunque all’Hub Culturale 
di Arcolaio.

Stiamo iniziando a mettere mano ai 
lavori di ripristino e ristrutturazione 
di Villa Pallavicini.
Il Centro di Accoglienza straordina-
ria ha ufficialmente chiuso a dicem-
bre 2023 e ci troviamo nella condi-
zione di dover sistemare la struttura 
dopo 8 anni di gestione in cui la strut-
tura è rimasta aperta 7 giorni su 7. 
In particolare dobbiamo tinteggiare, 
sistemare i bagni, le porte e mettere 
mano ad alcuni affreschi che rischia-
no di essere rovinati dall’umidità e 
dal tempo.
Stiamo perciò raccogliendo un bel 
po' di preventivi da ditte esterne per 
poi capire quando effettivamente 
potremo iniziare i lavori e riavere la 
Villa ‘quasi nuova’. 
Nel frattempo stiamo già lavorando 
alla progettazione del nuovo servi-
zio, che vedrà l’apertura di una nuova 
struttura dedicata ai nuclei in emer-
genza abitativa, ma forse non solo… 
Saranno mesi densi ma anche ricchi: 
i cantieri infatti non riguarderanno 
solo gli ambienti, ma anche le idee!



 
elezioni per il rinnovo del cda: come candidarsi

 

Quest’anno si terranno le elezioni per il rinnovo del Consiglio d’Ammini-

strazione de La Piccola Carovana. 

Dal 15 febbraio e fino al 15 marzo, sarà possibile presentare le liste per 

la candidatura.  

 

Per avere le informazioni dettagliate sulle modalità di candidatura e sui 

requisiti per le liste, se sei socio o socia de La Piccola Carovana, puoi 

rivolgerti alla nuova Commissione di Garanzia che ha il compito di su-

pervisionare il processo che porterà all’elezione del nuovo CdA.  

 

La Commissione è composta da: 

 

Veronica Magnoni 335 7023987 - Ufficio Risorse Umane

Michele Rinaldi 320 7499326 - Responsabile Infrastrutture

Angela Assirelli 345 4679470 - Coordinatrice Inclusione Sociale


